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« Uber 20 Jahre Erfahrung im Corporate Learning, Business Transformation als Verantwortlicher in
Unternehmen (AXA, Raiffeisen...) — Deutschland und in der Schweiz

e Kurator -=VR/AR — Forum/Area Learntec 2019, 2020, 2021

* Grunder / Institutsleiter — Institute for Immersive Learning www.immersivelearning.institute
Zertifizierte Ausbildung zum VR/AR-Trainer/in, VR Collaboration, VR/AR Learning Architect...

« Grunder Roundtable / Experience Night VR/AR Corporate Learning o1

* Grunder / Kurator — Online Magazin ,Immersive Learning News" o www.immmersivelearning.news

* Grunder www.spatialcomputing.consulting — full immersive multi-user consulting/training for VR/AR

» Beirat — EDFVR.org fur Learning

» Mitglied Expertenkreis BIBB - Vorstudie Ausbildungsberuf fur Immersive Medien
Torsten Fell « Fachowner — Digital Reality Academy der Deutschen Messe AG / Technology Academy
VR/AR Enthusiast «  Kurator fiir den Industrieanzeiger z.B. 08.10. VR/AR in der Fertigung

* Mitglied Advisory-Boards bei Start-Ups z.B. Craftguide

» Lehrauftrage an verschiedenen Hochschulen in der Schweiz (PH, Uni Luzern)

Veranstalter 01.02.2021 Online BarCamp VR/AR, 02./03.02.2021 Online Kongress ,Shift Learning Space”

SPATIALComputing.

consulting
New Dimesion of Working and Learning
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Unternehmen in denen ich angestellt war:

RA' F F E | S E N Finanziellﬁesl:c:;afrnﬁi;r/t M
i SIEMENS

WEI
TECHNIK !

Best VR E-Learning Specialists 2020

 Shift | B
‘g b a r c a m p LLcoh:(,logy Av?:r:i";::‘ Excellence in

Innovator H illi d
Avwards Immersive Upskilling Experiences

A Dresdner Bank
Die Beraterbank



http://www.immersivelearning.institute/
http://www.immmersivelearning.news/
http://www.spatialcomputing.consulting/
https://www.shiftlearning.space/

AWO Arbeiterwohlfahrt
Dusseldorf e.V.

VR/AR Experience Day
29.06. — 08:30 — 12:00 30.06. — 08:30 — 12:00

Augmented Ideen bewerten

Uberblick 360 Grad Virtual Reality
360/VR/AR inkl. Hands-On (VR)

Virtual Reality

(VR) Reality (AR) - & Blick in die

60 Minuten 60 Minuten 60 Minuten 30 Minuten 90 Minuten Zukunft

60 Minuten

' "hands
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Online Seminar — upskilling
Links und Unterlagen finden Sie hier... (AWO Dscelorr e

Website mit Dokumenten und Links

EEEEEEEEEEEEEEEEE

Sie finden hier zur Einstimmung und Vorbreitung

zum 1. und 2Webinar einige Videos.

Lerndauer: ca. 15 Minuten

—?‘:m:m (e 2
e —
e
T
i e -
Themen, und ,Idee S
Ablauf
Vorbereitungsauftrag
: :wﬂgigu‘f nnnnnn Fragen zu den fachlichen Einstimmungsvideos.
' n - 19 Learning Nuggets” Learning Nuggets
) . . . . . . ‘ ‘ T
» https://www.immersivelearning.institute/lerninhalte-vr-ar- TR INSTITUTEFOR
experience-day-fuer-fuehrungskraefte-awo-2/ e e
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Wir Lernen ar'n'ﬁ()est;mJ



Lernangebote gibt es bereits fur alle Alterskategorien

VR /AR Blldung

1

beruflichen Aus- und
Weiterbildung

E »
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Transforming the Employee Journey

Corporate Learning

Rekrutierung — l Develpoment / Performance Knowledge / Best
Employer Branding Training Support Practice Transfer
— ‘ 7 N —
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AUSBILDUNG GESTALTEN - .
Bundesinstitut Bl BB

fiir Berufsbildung

Industrielle Elektroberufe
Mechatroniker/Mechatronikerin

Ubersicht 1: Neue Berufsbildposition ,,Digitalisierung der Arbeit, Datenschutz und
Informationssicherheit”

Teil des Ausbildungsberufsbildes/
Kernqualifikationen, die unter

Einbeziehung selbststindigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens
integriert mit berufsspezifischen 20138
Fachqualifikationen zu vermitteln sind

Elektroniker/Elektronikerin fiir Gebdude- und Infrastruktursysteme

5 Digitalisierung der Arbeit, Datenschutz und Informationssicherheit

Elektroniker/Elektronikerin fiir Betriebstechnik

o l'lUl"ul\-lJ\-lluu:\llt"ul\-

Prozesssimulation in der Steuerungstechnik Elektroniker/Elektronikerin fiir Automatisierungstechnik

Roboter-Simulation
Virtual Reality
Condition Monitoring
Digitaler Zwilling
Augmented Reality

k) Assistenz-, Simulations-, Diagnose-
oder Visualisierungssysteme nutzen

Elektroniker/Elektronikerin fiir Gerdte und Systeme

Elektroniker/Elektronikerin fiir Informations- und Systemtechnik

Mechatroniker/Mechatronikerin

YyvYyvYyYYVYYY

AR
w INSTITUTE FOR
"S" Y IMMERSIVE LEARNING

A NEW DIMENSION OF WORKING AND LEARNING




Industrielle Metallberufe

Ubersicht 1: Neue Berufsbildposition , Digitalisierung der Arbeit, Datenschutz und
Informationssicherheit”

Teil des Ausbildungsberufsbildes/
Kernqualifikationen, die unter
Einbeziehung selbststindigen Planens,
Durchfiihrens und Kontrollierens
integriert mit berufsspezifischen
Fachqualifikationen zu vermittein sind 20 18

BBP

Erlduterungen Zeitrahmen

5 Digitalisierung der Arbeit, Datenschutz und Informationssicherheit

: ' ' ! = Anlagenmechaniker/Anlagenmechanikerin
Fehifunktionen) bewerten und MaBnahmen ergreifen
k) Assistenz-, Simulations-, Diagnose- » 2D-, 3D-CAD = |ndustriemechaniker/Industriemechanikerin
oder Visualisierungssysteme nutzen » Prozesssimulation in der Steuerungstechnik ) . . -

» SchweiBsimulation = Konstruktionsmechaniker/Konstruktionsmechanikerin
» (AM-Systeme
> Roboter-Simulation = Werkzeugmechaniker/Werkzeugmechanikerin
» Augmented Reality, z. B.

e QR-Codes . Vi e

R Diterriis - Zerspanungsmechamkerllerspanungsmechamkenn
» Virtual Reality
» (ondition Monitoring
» Digitaler Zwilling

|
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Spektrum
Spatial Computing

Digital Reality / XR / MR

AN

N

virtuelle
Welt

D
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All-in-One / Stand-Alone

Spektrum “' Q&) 9 ﬁ
Spatial Computing &)

Digital Reality / XR / MR
Kabelgebundene VR-HMD
A g

g8

virtuelle

Welt

é‘aﬁz
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1.Schritt
360°-Video auswahlen, dass Sie Ansehen mochten

Anstieg des Meeresspiegels:

@o@ Die Opfer des Klimawandels

Kopfhorer anschlief3en i *:"
nicht vergessen https://www.youtube.com/watch?v=A9Tr_tH6HIU E -

[=] i, i [m]

“1
o= o or=mp 360° cockpit view | SWISS
_ltl:% o=
i

gL Airbus A320 | Geneva — Zurich
'h"ﬁ-ﬁ |

- |
°f lw, https://www.youtube.com/watch?v=HEEIzZ7UjRg
[ il

Elbphilharmonie ist fertig
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ﬂ Im YOUTUBE-APP starten
2. Schritt



https://www.youtube.com/watch?v
https://www.youtube.com/watch?v
https://www.youtube.com/watch?v

E https://www.youtube.com/watch?v=Rb4eCtfHvag
P Florist/-in bei BLUME 2000 | Ausbildung in 360°| Dein erster Tag

.I
t & c @& https://www.youtube.com/watch?v=Rb4eCtfHvqg
22t Apps B Shift Learning Spa.. ® Institute for Immer.. @ Immersive Learnin.. gi° Torsten Fell-Aca.. [B] Oculus Casting v CubaBoarisch 2.0.. & M1MacBook Airw... .| elearning Learning (9 Reviews

. -'.;|
B

= OVoulube™ dein erster tag fleuristin Q

» » o) 017/319

#ausbildung #florist #blume2000
Florist/-in bei BLUME 2000 | Ausbildung in 360°| Dein erster Tag

9.900 Aufrufe - 11.11.2019 ile 113 &120 P TELEN =i SPEICHERN

DEIN Dein erster Tag
a2 ™ 4310 Abonnenten AEETIEREY
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https://www.youtube.com/watch?v=Rb4eCtfHvqg

. . Fachkraftemangel
VR-Brillen machen Lust auf Ausbildungsberufe Rekrutierung

Marken-Kommunikation
Berufsorientierung mit VR-Brillen zum Greifen nah

BERUF VR’

Hier findest du alle Berufe um Dir es einfacher zu machen wenn Du noch nicht sicher bist in welche Richtung deine Berufswahl gehen soll. Inspiriere
Dich, wahle Dein Beruf und informiere Dich. Vielleicht ist ja Dein Beruf dabei und du kannst Dich direkt bewerben.

b

Zahntechniker

Hotelfachkraft bel
AccorHotels

Industri dustri in bei iker/in bei Lhoistin  F i
Honnetal Baderbetriebe inSolingen  in Solingen 5 e

) Abmassertechnic
bel HAMBURG
WASSER

bei KNIPEX

Dules Studium

Erlebe die Welt der Berufe puslc atiallgghiar
" . ’ Administation bel

! Fache e/t ! Facerks I in 360° dor .

Druck Wauppertal Arbeitsmarktdienstleistung  und Metzger/in Rewe Lebensmittelhandwerk bei T pviact 3 F W
und Berater/in fiir Bildung, ~ Dortmund der HWK Frankfurt-Rhein- Tauche mit Virtual Reallty in den Arbeftsalltag Yl L =
Beruf und Beschiftigung in Main der spannendsten Unternehmen ein. So findest | I
der Arbeitsagentur du den Beruf, der zu dir passt.
Wauppertal

Heute: Steuerfachangestellte*r bei der
Bundessteuerberaterkammef

) o

Industri Kaufleute fiir iker fir
bei der Sparkasse KéInBonn  bei ESWE Biromanagement (w/m/d) Betriebstechnik (w/m/d) bei - o s
bei ESWE ESWE Berufe fiir Organisationstalente

=
e

- " ¥ A
Lel Plegefachmann*frau Kaufmannfrau im Einzelhandel Kaufmann¥frau im E-Commerce Examinierte Pflegefachkraft

i Handelsfachwirt Konstruktionsmechaniker Milchtechnologe
KNIPEX bei KNIPEX ‘beim Gemeinschaftsidinikum Mittel fodafone GmbH el Otto (GmbH & Co KG) bei Pro Seni

Baderbetriebe, Druckverarbeitung KNIPEX
Koch/Kéchin,

Industriekaufmann/-frau,

Fachinformatiker/in,

Fachkraft fiir

Abwassertechnik

nd lja erkundest
Be

https://diginetmedia.de/virtualreality/berufsbilder

https://www.berufvr.com
http://deinerstertag.de/
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Berufsmesse 24/7 — 365 Tage
Berufsorientierung neu gedacht

Bl Was macht ein Metallbauer Konstruktionstechnik?

HWKRheinMain 860

2% ; Was macht eigentlich ein Tischler?
y 2 B U8 HWiRheinMain 2604
P Alle wiedergeben

Berufsbilder VR

Was macht eigentlich ein KFZ Mechatroniker?

13 Videos * 415 Aufrufe - Zuletzt am 09.03.2021 B HV/KRheinMain 360°

aktualisiert

E I

@555 HWKRheinMain

Was macht eigentlich ein Schilder und Lichtreklamehersteller?

HWKRheinMain o

> bl ) ooe/s2s

Was macht eigentlich ein Geriistbauer?

HWKRheinMain 2505

Was macht eigentlich ein Backer?
8 HWKRheinMain 360"

Was macht eigentlich eine Bestattungsfachkraft?
HWKRheinMain 550k

Was macht eigentlich ein und

HWKRheinMain i

Was macht eigentlich ein Maler?

HWKRheinMain

‘Was macht eigentlich ein Zimmerer?

HWKRheinMain e

Was macht eigentlich ein Anlagenmechaniker SHK?
523
7 "B Was macht eigentlich ein Gebéudereiniger?
13 HWKRheinMain 360"
1:56

https://www.youtube.com/playlist?list=PLLmFTJBt43Jmt7er__R-jucHwWt7TQUV,T Vi rtUEI Ier Messesta nd
https://www.azubimesse-handwerk.digital/

AR
w INSTITUTE FOR
Y IMMERSIVE LEARNING

A NEW DIMENSION OF WORKING AND LEARNING




Berufliche Erstausbildung

Schweil3en Energie Lackieren
o o

Digitale SchweilRerqualifizierung in der
Handwerkskammer fir Ostfriesland

Freischalten
Umspannwerk
Anwendung Werkzeuge, Prozesse




360/VR Learning Experience N
360/VR REALy uptale. twin€
make [REAL| (cerewrum) [BODYSWAPS |

Soft Skill Iralnmg | B Vsase mmms=mm
urel | e horizons
\§

{

Entspannen vor dem Lernprozess

magic horizons Wilkommen  Produkte  Edebnisse. 7 Magazin "  ngish s ‘
VIRTUAL REALITY ﬁﬁ\ggmfmmmmc BEWERBER
VERTRIEBS- TRAINING
TRAINER 0© fiir Erwachsene
) v
4 s
§
g
4 q 4
E ] E ]
Die 360-Grad-Simulation Das virtuelle Das virtuelle Coaching Das virtuelle Das virtuelle
realistischer Emotionen Kundengesprich in 360  fiir Filhrungskrifte in 360 Bewerbungsgesprich fiir Bewerbungsgesprach fiir

im Change Grad Grad Schiiler in 360 Grad Erwachsene in 360 Grad

#talkmittorsten - 004 - (Selbst-)Coaching fiir Fithrungskréfte in VR (360)

; ey Torsten Fell
ANGESEHEI 37:08 °

Im Bereich Binaural Beats wird das Gehir durch binaurale

Im Bereich VR Natur-Videos kannst Du mit 360-Grad-Filmen in
Audio-Frequenzen in speziell entwickelten VR-Szenarien direkt

3D entspannen - begleitet durch perfekt auf die Erlebnisse

#talkmittorsten - 007 - Das virtuelle Vertrierbstraining

abgestimmte binaurale Musik angesprochen,

Torsten Fell

D £ Torsten Fell
ANGESEHE! 30:11

Im vierten Bereich Dreams & Meditations helfen Dir gefiihrte

Interaktive Erlebnisse, die durch die vollige Abschirmung durch
das VR-Headset besonders wirkungsvoll sind, finden sich im
dritten Bereich. In speziell entwickelten Szenarien wird mithilfe

#talkmittorsten - 002 - Stressreduktion vor- und nach dem Lernen in Virtual Reality

mit

Atem- und sowie M
einer beruhigenden Stimme dabei, einen Zustand der tiefen

AR
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Hallo Torsten,

vielen Dank fur diesen informativen Beitrag und Deine
speziellen Infos auch fiir die Umsetzbarkeit fir Schulen. Aktuell
habe ich wieder Geld fur Brillen, ich nehme gerne noch Tipps
zum Kauf an. Anbei ein aktueller regionaler ZeitungsArtikel.

Liebe GriRe aus den Beruflichen Schulen Gelnhausen

okt 360 Grad - 40" kommen an der

Als ob man live dabei wire

Main-Kinzig-Oberhessen-Stiftung unterstatzt Berufsorientierungsprojekt an den
Beruflichen Schulen: 5000 Euro fir Anschaffung weiterer ,Virtual-Reality- BnIIen
um oon ww-m in vuhn

Anschaffung  weiterer VR-Brillen

ien-Stiftung 5000 Euro zur Anschat-
ung weiterer moderner VR-Brillen,
fie vor allem im Bereich Bewer-
sungstraining und Verkaufstraining
m Einzelhandel eingesetzt werden,

sensatz von 15 Brillen arbeiten zu
knnen

Wir sind sehr glilcklich, dass wit
50 gute Forderer haben, die uns sal-
che Projokte emdglchen”. it die

, Wir haben schon gute Erfahrun-
yen gemacht®, berichtet Lehrerin

drillen - an den Schu- I ig- werke und Rechner zur Verfiigung
en Gelnhausen leitet. Derzeit hat d gibt emen Scheck Uber 5000 Euro 2ur An- zu stellen, seien Projekte zur Ent-
lie Schule neun Ausfuhrungen der uhm«nom WVirtual-Reality-Brillen”. wicklung des digitalen Lernens nut
nodemen Technik zur Verfugung. Ober solches Engagement moglich

Jie Brillen vermitteln (ber 360- fahrungen gesammelt. [Es gibtaber  tung, Michael Harth, ist begeistert Neben dem Einsatz beim Bewer-
Srad-Sicht und Ton per Kopfhdrer noch nicht ausreichend passende  von den Wogen, die gesucht wer-  bungstraining und im Einzelhandel
las Erebnis, bei cinem Bewer-  Lemsoftware, mit denen wir weitere ﬁn.umdnn Schilern bestmagliche  sind derzeit zwei weitere Projekte
sungsgesprach oder bei einem Ver-  Bereiche des Lernens an unserer  Chancen fiir das Berufsleben zu ge-  mit den VR-Brilien im Entstehen.
cautsgesprach dabel zu sein. In die- bdmh Ahdutcn konnen®, erklart  wahrleisten. ,Ich bin beeindruckt,  Sie sollen auch im Bereich Pllege
wn beiden Bereichen werden die wie die Schiler mit der Tochnik ar-  fir erste Erfahrungen genutzt wer-
Serdte derzeit Du beiten®, sagte Michael Harth bei  den und bei dem Bau eines E-Mo-
sngesetzt. Es werden wichtige Er-  der Main-Kinzig-Oberhessen-Stif-  seinem Besuch an der Schule. ,Sol-  tors helfen.
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Gehirn gerecht .
Y, ' (@, Erinnerungsquote

Rollen / Perspektiven (™ Fokussierung
wechseln %

otion / Empathie

Virtuelle | :
mmersion :
o teraktion / TUN / Handeln
Prasenz / /
Individuell 9 Situationsorientert
Adaptive Lerninhalte-/ (&x o
Wege T & & Kollaborative
\e
® . y
k EXPe rlence @ © Torsten Fell 2020

(Erfahrung, Entdecken)
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Immersion
schafft Impact.:

-. Lateinischen Verb ,immergere” (eintauche -

Daten werdeh erlebbar

Eintauchen in die
Person
Rpllenwechsel

Emtauchen in die
Py - Sltuatlon ’

Perspektivenwech

o nteraktiv |
2 r

rience |

virtuellen Raum erlebt.

realitatsnak

g Prasenz’l
W



360° vs. Virtual Reality (VR)

VRist ...

« die vollstandig Abbildung einer Welt durch digitale
Inhalte

« diese wird in Echtzeit berechnet und visualisiert

 User ist Teil der virtuellen Welt N3

360 VIDEO

«  Beinflussung der Welt durch die User-Interaktion
moglich

Freies Bewegen innerhalb der digitalen Welt moglich

. Maximale Malfd an Interaktion und Immersion

VIRTUAL REALITY



www.immersivelearning.institute
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Innovator
Awards

I — : Virtual Reality (VR) & Augmented Reality (AR fgf corperatevision
£ Bbarcamp (@

A SPATIALComputing.
@ consultin
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Best VR E-Learning Specialists 2020
— Germany

Award for Excellence in

Immersive Upskilling Experiences




Warum sprechen wir (wieder) uber VR?
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Begriffe die man
zu VR kennen sollte

2

ROOM-SCALE

Motion-Sickness
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