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Mehrwert
Immersive Learning Rollenmodell

Kommunikationsmodell
Magische Dreieck



Konzept
(rL)-Space in (vL)-Space

realer Learning Space

virtueller Learning Space
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Ausbilder/Trainer/
Coach/Lehrer

Lerner

weitere 
Teilnehmer/Lerner

Ausgangslage

Lernen im 
Seminar/Workshop
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Learner Journey durch die Space in Space-Konzept 
inkl. Touchpoints und Floors

Check-IN Check-Out

Lerner Lerner

Trainer

Trainer

realer Learning Space

virtueller Learning Space



Streaming 
der VR-Lernwelt

virtueller	
Learning	Space

Kommunikation
über	verschiedene	
Welten hinweg

realer	Learning	Space

Spiegel	der	virtuellen	in	
die	physische	Welt
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Trainer
in VR oder 

ausserhalb VR

Lerner in der 
VR-Learning 
Experience

realer	Learning	Space

Sicherheit	geben
Nutzung	unterstützen

Kommunikation	mit	Gruppe	initiieren
Aufgaben	stellen
Feedback	geben

Streaming 
der VR-Lernwelt

virtueller	
Learning	Space

Kommunikation
über	verschiedene	
Welten hinweg
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Trainer
in VR oder 

ausserhalb VR

Lerngruppe 
ausser-/innerhalb
der VR-Learning 

Experience

realer	Learning	Space

Kommunikation	mit	Lerner	initiieren
Motivation
Steuerung

Aufgaben	stellen
Feedback	geben

VR-Brille (Multi-User)

Streaming 
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virtueller	
Learning	Space
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Lerner in der 
VR-Learning 
Experience

Lerngruppe 
ausser-/innerhalb
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Experience

realer	Learning	Space

Unterstützen
Abstimmung
Aufgaben
Feedback

VR-Brille (Multi-User)
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Seminar/Training

• Gemeinsamer	physischer	Raum
• Trainer
• Lerner
• Teilnehmergruppe	
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Trainer
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1-zu-1	Coaching
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HomeOffice realer	Learning	Space	
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Streaming 
der VR-Lernwelt


