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Avatare in VR

eigene Person im Lernprozess z.B. Collaboration oder andere Personen

Cartoon Style Semi-Realistic Photorealistic
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Multi-User/SocialVR ist moglich
Lerngruppen, Lerner mit Experten&Trainer

* Viele Lernszenarien sind maoglich z.B. Lerngruppe im Virtuellen Raum, Experte/Trainer im virtuellen Raum
« Experte greift von aulen Uber App (Tablet) in den virtuelle Raum ein z.B. Stellwerk DB
« Mit AR auch mdglich, bei MR Besonderheiten Live-Support/Performance Support mdglich




Avatare und die unterschiedlichen Darstellungen in Multi-User — VR Collaboration
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Postersession mit Experience
Space in AltspaceVR im Zuge
der VRARBB@SocialVR
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Vertriebshilfsmittel — Kommunikation in Social Media

Selfies der Besucher an meinem Stand
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https://www.cs.uni-potsdam.de/socialvr/
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Avatare in VR

Guides im Lernprozess und mehr...

» Unterschiede Mann und Frau, Studie belegt — Manner wollen Drohnen, Frauen wollen Marie
» Avatare mit Kl z.B. fur Gesprachssimulationen




Uncanny Valley - wenn es zu realistisch wird
Immersion ist genug und wann ist es zu viel

Uncanny Valley -
Mass Effect 3 (Spiel, USA) Final Fantasy 13 (Spiel, Metal Gear Solid 4 (Spiel, Zelda - Ocarina of Time
Japan) Japan) (Spiel, Japan)

Bunraku-Puppe

humanoider
Roboter

TinTin (Film, USA)

BioShock Infinite (Spiel, Skyrim (Spiel, USA) TinTin (Film, USA) Tangled (Film, USA)
USA)

Industrieroboter

=
[}
<
-
=
©
| -
t
o
>

Beyond (Film, Japan) Rayman (Spiel, Frankreich)  Eternal Sinata (Spiel, Beyond Good and Evil (Spiel,
Handprothese Japanisch) Frankreich)

Menschenahnlichkeit

Die Akzeptanz steigt nicht stetig linear mit dem
Anthropomorphismus (der Menschenahnlichkeit) '
der die virtuelle Figur steigert.

Assassin's Creed 3 (Spiel, Walking Dead (Spiel, USA) Beowulf (Film, USA) Enslaved (Spiel, USA)
usA)
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éociawR N Tool-Anbieter
Einsatzgebiet/Schwerpunkt
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Team Collaboration, Presentation, & Virtual Offices
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Virtual Reality (VR)
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Transform your event
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VR-Events
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Infographics online fairs / events
(3D, Virtual Reality and Event-Portal) Events
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