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seit 2017 in Deutschland
ab 2020 Osterreich und Schweiz

Mitmacher werden

Vernetzen, Diskutieren
Experience Erleben

Roundtable als Barcamp und Experience Night als
Marktplatz der Umsetzungen
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Mitmachen und Profitieren

Roundtable VR/AR Corporate Learning
Auf den Punkt gebracht...

Teilnahme fur Anwenderunternehmen ist Kostenlos
Durchfihrung 2mal im Jahr
Roundtable im Barcamp-Format — Teilnehmenden bestimmen Themen

Experience Night - Marktplatz der Umsetzungen und des Feedbacks

Ablauf

BarCamp-Format

* Teilnahme jeweils optional

VR/AR Roundtable . . .
Experience VR/AR « Mittlerweile 60...80 Teilnehmende

Night Corporate Learning
S e P Y
17:00 - 21:00 09:00 — 16:45 4 PO A,
360 7 (D

Teilnehmer/innen
Feedback
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am nachsten Roundtable

teilnehmen Gesamteindruck
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wurdest Du den Roundtable
weiterempfehlen? r
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Jetzt am Roundtable mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute




Mitmachen und Profitieren

Roundtable VR/AR Corporate Learning

Was sagen die Mitmacher...

Networking / Austausch
Praxiserfahrungen

offene Gesprache, kleinere
Gesprachsrunde

Die offene Atmosphare und eine hohe
Motivation der Teilnehmer/innen.

Flexible Themenwahl und breites
Themenspektrum durch BarCamp-Format.

Die dynamische
Programmgestaltung
Das Format, die aktiven und A
netten Leute, das Teilen von Wissen

L

é
Stimmen der
Teilnehmende

Jetzt am Roundtable mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute



Mitmachen und Profitieren

Roundtable VR/AR Corporate Learning

Was sagen die Mitmacher...

Die Experience Night bietet die Moglichkeit verschiedene Usecases im Bereich
VR/AR/MR/360° etc. zu testen und sich mit den Experience Ownern sowie anderen
Teilnehmern in ungezwungener Atmosphare auszutauschen. Der Roundtable bietet die
Maoglichkeit des offenen Austausches mit Vertretern von Firmen und Einrichtungen aus
der DACH-Region. - Martin Kiuipper, Vaillant

Der Roundtable bietet mir die

G o Ba rtl g e Ve ra nSta Itu N g Méglichkeit mich tber verschiedene

Branchen hinweg auszutauschen. Ich

Mmit offenen ldeenaustausch  kann Eindriicke und Ideen zum VR/AR

Lernen gewinnen. Andere profitieren
dabei von meinen Erlebnissen. -

Der Roundtable ist ein spannendes Format, Melanie Schoneberg, DB Regio AG
bei dem jede/r Teilnehmer/in selbst flr Inhalte
und Ergebnisse verantwortlich ist ... - Marion
Rose, Bergische Universitat Wuppertal IOh nenswe rt effe kt|V
b) J
gute Atmosphare

Eine einmalige Chance sich mit anderen
Experten im Feld AR/VR auszutauschen. -

Kristina Schardt, ZWH Lohnt sich fur Anwender auf jeden Fall!! —

Dr. Lutz Schuppenhauer, John Deere

G Ute Ve rtrauense bene, Ein sehr spannendes Format mit sehr gutem
Austausch! Unbedingt empfehlenswert -

Oﬁ:ene Atm Osphare Jorg Faulstich, Schiico International KG,
Head of Global Training

Jetzt am Roundtable mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute



Mitmachen, Teilhaben und Profitieren

Roundtable VR/AR Corporate Learning

Ziele — Umsetzung im Barcamp-Format

Virtual- / Augmented Reality bis hin zu Mixed Reality spielen auch im
Corporate Learning eine immer wichtigere Rolle. Einige Unter-
nehmen haben bereits erste Erfahrungen und Umsetzungen
realisiert. Um sich uber die gemachten Erfahrungen und

anstehende Aktivitaten auszutauschen, fanden bereits seit 2017
mehrere Treffen statt. Es sind nun pro Treffen ca. 70 Teilnehmende
aus uber 60 Unternehmungen.

Eingeladen sind alle Anwendungsunternehmen, Forderprojekte oder
Hochschulen, die bereits erste Umsetzungen gemacht haben oder
gerade dabei sind die ersten Schritte zu gehen. Anbieter sind momentan
nicht Teilnehmer des Roundtable. Premium-Partner des Instituts konnen
an der Experience Night teilnehmen.

Der Roundtable VR /AR Corporate Learning findet regelmaldig zweimal
im Jahr statt. Der Roundtable wird im Barcamp-Format durchgefuhrt und
erlaubt so den aktiven Input und die gemeinsame Diskussion.

Ziele

Von und miteinander Lernen und Erfahrung austauschen und
sammeln

« Do und Dont’s bei der Einfuhrung und Integration austauschen

« Ggf. gemeinsame Losungen und Umsetzungen generieren

« Gemeinsame Studien und Case Studies durchfuhren

« Umsetzungen diskutieren und optimieren

« Vernetzung zu Forschung, Meet-Up’s und Gremien z.B. Fachverbande

* Fragestellungen konnen uber das BarCamp-Format immer
eingebracht werden

hier konnten lhre Ziele stehen...

Jetzt am Roundtable mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute




Selber ausprobieren

Experience Night

/VR/AR Learning Experience selber Live erleben
‘¥
Seit 2019 findet zusatzlich zum Roundtable VR/AR Corporate
Learning die Experience Night ab 17:00 am Vorabend statt.
Diese verbindet, VR/AR Learning Experience auszuprobieren
und gleichzeitig fur den Experience-Geber Feedback von

anderen Firmenvertretern zu bekommen. Damit kann er seine
eigene Learning Experience weiter zu optimieren.

Die Experience Night ist ein Marktplatz der Umsetzungen und ist

freiwillig. Jeder kann seine Learning Experience mitbringen und den
anderen Teilnehmenden zur Verfugung stellen. Dabei stehen .
verschiedene Hardware-Losungen zur Verfugung, auf denen die '?’/‘
Experience allen die wollen, zum Ausprobieren zur Verfugung \’
gestellt werden. Durch einen systematischen Feedbackprozess,

kann der Experience-Geber von den Teilnehmenden Feedback

bekommen und so auch profitieren. Z.B. konnen so Experience in

der Beta-Phase mitgebracht werden und Ideen zur |
Weiterentwicklung aufgenommen werden. Auch kdnnen neue
Hardware-LOsungen live getestet werden.

Ziele

« Learning Experience Live erleben und diskutieren

* VR/AR/MR fur unterschiedliche Einsatzszenarien erlebbar
werden lassen

* neue Hardware ausprobieren konnen

* Premium-Partner des Instituts stellen lhre Losungen zum
Testen zur Verfugung

» Feedback zu den eigenen Experience bekommen und so
besser optimieren konnen

Jetzt am Roundtable mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute



Bisherige Veranstaltungen

Roundtable VR/AR Corporate Learning

Wo und wann fand und findet das Treffen statt?

EEEEEEEEE

2017 in Munchen
emie

Stand 2019

Jetzt mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute



ab 2020 immer
Roundtable VR/AR Corporate Learning
und Experience Night

2mal im Jahr an festen Terminen und Orten

Deutsche Messe
Technology Academy

i

LEARNTEC W
ab Fruhjahr 2020

Montag vor der Learntec
in Karlsruhe und auf der
VR/AR-Area

LEARNTEC W

gb Deutsche Messe
Technology Academy

ab Herbst 2020

Vortag zur Learnext.space
in Hannover in der Digital
Reality Academy

Jetzt mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute



Auszug Mitmacher DACH-Region
Firmen die bereits Roundtable und
Experience Night besucht haben

Profitieren Sie auch
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Gehoren Sie auch dazu und profitieren Sie von Erfahrungen und Umsetzungen

Jetzt mitmachen...

roundtablevrarcl.immersivelearning.institute



Jetzt mitmachen...
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Arbeitsweise- und atmosphare

Barcamp-Format macht's moglich
Teilhaben und Teilgeben

Gemeinsames Tagesplanung
- Festlegung der Diskussionsthemen

. Erfahrungen austauschen
. Do und Dont’s

. Empfehlungen und Ideen
. Online Community

. Online Meetups
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» Sinnvoller Realismus
= vorbereitete Réume, Gebdude

® Anpassbarkeit an Unternehme
User-Generateq Content, Lernj,

" ot R . Virtual Meetup o
’ Roundtable VR/AR Learning

1.Treffen 19.02.2019
Dauer ca. 1 V2 Stunden

ca. 14 Teilnehmende

sehr unterschiedlicher Technischer Zugang wurde
von den Teilnehmenden erfolgreich genutzt z.B. Uber
Mixed Reality-Brillen, Rift, Vive, Oculus Go und
Tablet-App

In Zusammenarbeit mit

— BN FACHHOCHSCHULE

r BN ERFURT UNIVERSITY
B OF APPLIED SCIENCES

Nachste Termine finden Sie auf...

www.immersivelearning.institute



Events

Learntec VR/AR-Area & Co
Erleben Sie VR/AR bei anderen Events

i

Recap

P Learntec 2019
1.VR/AR-Area

. Take a selficys

-
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=
o
=

3 Tage Vortragsprogramm

*  Uber 30 Vortrage kuratiert durch
das Institute

» Live Experience auf der Buhne

Expo 12 Aussteller

tagliche Guided Tour

AR /VR Area

[ RECAP360°

_«wcn) VR + AR Learning-Highlights von der Learntec 2018

Learntec 2020 — 2.VR/AR-Area...

www.immersivelearning.institute
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Profitieren als
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65 Teilnehmende

5 Aussteller in der Expo

Viele Experience zum live erleben
2 Tage Kongress

12 Vortrage aus Anwenderunternehmen mit Live-Demos

Verleihung Immersive Learning AWARD 2018 in drei Kategorien




Gewinnen Sie in einer der
drei Kategorien

Details und Teilnahmevoraussetzungen'
finden Sie Online — Roundtable Mitglieder
Sie nehmen kostenlos teil.

Profitieren als

Roundtable-
Mitglied

And the Winner 2018 is...

DUNGHEINRICH = {) mobfish



Augmented Reality (¥\E;{f)'

Learning Spaces

TR~

Immersion \Spatial Computing
Interaktionsformen

(wm \ Virtual Reality (VR)
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Learning Experience

PerSpek thWGQh‘S_el A Bedienkonzepte

Mixed Reality (MR) 3D/CAD
Rollenwechsel
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P . - .
rasensss / ABA und Eintauchen...

Kontexts t\f
Erlebnis- Raume Qualitatsstandards 4 Ey er?s'l.l -e .

A\ |
: E Reality (XR W T
Emotion & Empathie  VR/AR-Lab) Xiondyyl Sty OXR)

Didaktische/Methodische
Digital Reality (DR) Ansalze

v: -IMMERSIVE

§ W
www.immersivelearning.institute

Mitmachen, Erleben, Diskutieren und Teilhaben...
Menschen & Kompetenzen vernetzen

Roundtable, Experience Night, BarCamp, Online Community erméglicht den Praxisaustausch und generiert die
Transparenz uber integrierte und erfolgreiche Praxisprojekte...

Immersive Learning AWARD, Whitepapers...
Qualitatsstandards / Anforderungen erstellen und setzen

Integration in Unternehmen, VR-LABs designen, Anforderungen Content-Produktion erstellen, Tools/Lésungen und Content
bewerten, Immersion Pattern entwickeln, LMS Integration

: — s o)

chD;j Rcfeports & C=| Guide & |_‘-=@ Certified ’-K' s, VR/AR 4=, Roundtable &
: Infographics ==)| Checklist i~ ini H Experience Day & & ' -
Pad SLE ) S I Training p Yy O Experience Night
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=5 .IMMERSIVE
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- NEWS

Immer auf dem neusten Stand wenn
es um Lernen mit und in VR/AR geht

Informationen unter...

www.immersivelearning.news
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tagliche News
uber 1000 Artikel

wochentlicher Newsletter und Podcast

Immersive Learning
Glossar VR/AR-Fachbegriffe é ! | O e '!\_L/

Research-Bereich mit ‘mmg

Studien/wissenschaftlichen Arbeiten (y Usenon )
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Immersive Learning

Networking People for VR/AR Learning

N

Jetzt kostenlos Anmelden unter...

community.immersivelearning.institute

Arbeitsgruppen, Roundtable, Partner und
Horer zum Podcast treffen sich Online
Exklusiver Austausch und Zugang

zu Informationen.

Menschen und Themen vernetzten sich



Immersive Learning

von Torsten Fell

Y _ - .IMMERSIVE
: INSTITUTE FOR -  LEARNING
® W ' IMMERSIVE LEARNING - NEWS

L godcqs’r Available on
@& iTunes

Listen on

Spotify

Immersive Learning

von Torsten Fell
R, % 5 IMMERSIVE
%‘ INSTITUTE FOR - LEARNING
N ® ' IMMERSIVE LEARNING - NEWS

Wochentlich mit dem Newsletter

auf www.immmersivelearning.news

Informativ, aktuell und ganzheitlich

Kurzweilig 10...20 Minuten
Auf den Punkt gebracht



Markt Insights

Anbieter Immersive Learning 2019
Infografik

Losungsanbieter sind in Kategorien geclustert. Die Kategorien sind auf
der 2.Seite beschrieben. So, kompakt auf zwei Seiten erhalt man ein
Marktuberblick zum Thema Immersive Learning Anbieter in der DACH-
Region. Alle aufgefuhrten Anbieter und Dienstleister sind personlich
bekannt.
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Jetzt kostenlos Download...
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Studie 2018

Immersive Learning in Unternehmen
Erkenntnis kompakt in einer Infografik 2018

. Erkenntnisse basierend

Potential in Relevanz von VR/AR/MR fiir die Lernstrategie

1.3 Jahren auf uber 100 Unternehmen
e 30% 62°/’ 329 5%

@ 1% B e  kompakt Zusammengefasst

EI 630/0 Umsetzung ; 24 Mona(en. Relevanz . .
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o> iMMersive | 18% 15% 20} 23% e .
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Jetzt kostenlos Download...
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oﬁ digitalreality

upskilling ig

Immersive Learning Academy
Aus- und Weiterbildungsangebot

Experience Day e ! 360° Maker Day >4
VR/AR S 360° Content erstellé}
fir Fihrungskrafte in 360 Minuten |

Zertifizierung zum ' Ausbildung zum

Digital Reality Digital Reallty
Trainer - Learning Architect

+ Offentliche Termine und Durchflihrungsorte in ganz Deutschland
finden Sie Online.
 alle Angebote konnen auch Inhouse durchgefuhrt werden.
« daruber hinaus gibt es regelmafige Webinare.
Sie
Profitieren als

Roundtable-
Mitglied

Jetzt Informieren und Anmelden...

www.immersivelearning.institute



Know-How

Immersive Learning Kompakt
Themen kompakt auf den Punkt gebracht

Whitepapers

Whitepaper

Virtual Reality (VR) und Hygiene
Warum ein sauberes VR-Headset im Lernprozess
wichtig ist?

Ein Leitfaden zur einfachen Entscheiungsfindung der richtigen
HygienemaBinahmen bei
-unvnmm

bekm Enestz von Vel Realy Hesdoas ke
Sm“ mwwmmm
MIMWDUMMMEMM:A
GERCICuatEEriomn it | dun Efpetz /fo) VR o
* Untemehmenskontext:

der Hygane koot

mnmnumtammm E

‘Whitepaper

Tipps gegen verschwommene
Virtual Reality (VR)

Tragekomfort verbessern und

Darstellungsqualitat individualisieren

Der Extstiog in Virtual Redify (VR) st nicht bosonders lecht und
meist auch nicht giinstig. Sind dabei Lemszenen und Schriften aber

verséhwommen, macht sich schnell Frust beim Lemer und beim
Auftraggeber breit. P ¥

. In vielen Fallen kann dies durch individualisierte Emstsllungen urld|

Optimierungen ohne Programmeraufwendungen aber verbessert |

Buyers Guide

Virtual Reality (VR) Education
and Learning Hardware

Welche Technik ist die Richtige fir Ihr.,
VR-Learning-Projekt?

Ein Leitfaden zur einfachen Entscheidungsfindung der richtigen
Hardware beim Einsatz von Virtual Reality (VR) in Lemprozessen. «

Sie bekommen unabhangige Kaufempfehlungen und Hinweisé zu
passenden Einsatzszenarien in Bildung und Aus- und Wener'(
bildung.

* Der Buyer Guide fokussiert wird Reality (VR),/&s wird keine

More Coming soon...

Ao
Virtual Reality (VR) und Hygiene

werden. Ich zeige Ihnen auf was Sle achten sofiten und wie das Hardware fiir AR oder reine 360Grad-Fotos/Videos hier bewertet
Lernerlebnis positiv gestaltet werden kann. und empfohlen.

Die Einschatzung geschieht unabhangig A

Der Fokus in, diesem Whitepaper ist dah instellug des® mL ¢
s panes =iy Erfahrungen ind Gésprachen aus der Praxis.

Augénabslandes (IPD). Diesen. solite ]edef

—
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IMMERSIVE LEARNING NEWS IMMERSIVE LEARNING NEWS

_ MMERS
INSTITUTE FOR o
 IMMERSIVE LEARNING NEWs

Kastarmplabiens fir VR Loarning Experionce Hardear
Welche Technik ist die Richtige
fiir Ihr VR-Learning-Proj

Virtuelle Lernwelten bieten
neue Méglichkeiten

Performancesteigerung durch =
Augmented und Mixed Reality ’

Jetzt Download...

www.immersivelearning.institute




Know-How

Immersive Learning Modelle
AR702010VR-/SIC-FRAME - VR/AR Learning Modelle

AR:70:20:10:VR - Corporate(New) Learning

Workplace Learning, Performance Support, Blended Learning

-_ =
h SocialVR/AR N,
D =~ = (g
IRV

Kontextsensitives Lernel B
(Performance Support, Arbeitsprozess
unterstiitzen)

Kompetenzaufbau
(Wissensvermittiung, Praxis-/
Umsetzungsorientiert)

SIC-FRAME

SIC-FRAME
VR/AR Learning Modell

Luzern

erfinnen, 1 Tag VR/AR, élCAFRAME

18.05.2019, Fribourg — Schweiz, PH

24 Leh

«TL-Schichtmodell

PH LUZERN
PADAGOGISCHE

HOCHSCHULE

Jetzt Informieren unter...

www.immersivelearning.institute



Speaker/Dozent/Moderation

Vortrage, Vorlesungen, In
Auszug 2019 - Auftritte

LEARNTEC ®

KeyNote
Virtual-/Augmented
Reality (VR/AR) im Handel

01.04.2019. Ziirich

e
o’e
o

"DGFP

Erfahrungskreis - Personal
Digitalisierung - Pharma
»Die neuen Mitarbeitende -
Digitalisierung, benétige
Kompetenzen und
Anforderungen

24.Mai 2019, Aachen

Forum 11:
Einsatz digitaler Lernmedien
in technischen Berufen

26. und 27.09.2019,
Bildungsakademie Singen

swissavant

didacta

die Bildungsmesse

2. B¢ B h
iy & Jﬁ ) #
VR, AR, 360° VIDEO MEETUP

IMMERSIVES LERNEN
04.04.2019 I'Uuziup

Vortrag
Immersive Learning

4. April 2019, Miinchen
Burda Bootcamp

BdH s
= ; 7 EI
r/

Handwerkskammer
fiir Ostfriesland

Vortrag
»Lernen in der Zukunft*

04.06.2019, Aurich

¥ LearNe

Jg barcamp

Veranstalter
Moderation, Vortrag

08. und 09.0ktober 2019,
Hannover — Technology
Academy

0C

INDUSTRIECLUB
HANNOVER EV.

Zukunftsforum Industrie
Kompetenz — Praxis — Dialog

,Digitale Transformation der
Arbeit: neue Wege der
Qualifizierung und
Kollaboration*

21.02.2019. 17:00, Hannover

Moderation

Vortrag
Erweiterte Lernwelten

06. und 07.05.2019, Miinchen

Industrie

anzeiger

FORUM
Virtual und Augmented Reality

Moderation

02.07.2019. Hannover

~~ Fraunhofer
160

GO-VISUAL ::: 24.10.2019
SCIENCE-MEETS-BUSINESS-WORKSHOP

MACHINE@HAND ::: 25.10.2019
ROADSHOW ::: ANWENDERTAG

SOCIAL
MEDIA
WEEK

HAMBURG

Workshop

Kommunikation im virtuellen
Raum — Immersive
Technologien erkunden,
konzipieren und einsetzen

28. Februar 2019, 10:00 - 12:00

3spin
p B® Microsoft

Vortrag
Immersive Learning

Diskussionsrunde
LMS war gestern, heute treffen
wir uns in der virtuellen Welt

14. Mai 2019, Miinchen

EDITH

RAVENSEURG

STEIN

SCHULE

Vortrag / Workshop
Blended Reality
mixed real with digital world

13.07.2019 Ravensburg

[ikf 1]

Institut fur Kommunikation & Fihrung
Institute of Communication & Leadership
CAS Digitale Transformation
Modul - Exponentielle
Technologien und ihre
disruptive Kraft

Dozent 26.10.2019, Luzern (CH)
Lernlab:

Virtual & Augmented Reality -
Physical-Digital Integrations

N

ocure cums
A

MEETS
NOM

@ BERLIN CAPITAL CLUB

VR BUSINESSCLUB

Vortrag
Wie Bildung und Lernen die
Zukunft revolutionieren

14. Marz 2019, 08:30 - 10:30

PH LUZERN
PADAGOGISCHE
HOCHSCHULE

Lehrerfortbildung - Fribourg

Immersive Learning — Lernen
mit und in VR/AR

Dozent 18.05.2019, Fribourg

PH LUZERN
PADAGOGISCHE
HOCHSCHULE

CAS E-Learning Design
Modul — Lernmedien umsetzen
LernContent und Trends

Dozent 07.09.2019, Luzern
Augmented und Virtual Reality
- was ist das und wie kann das
zum Lernen genutzt werden?

v
REALITAT ERWEITERN

Vortrag
Blended Reality
mixed real with digital world

4./5. Dezember 2019 in Chemnitz

RS

/,
4.Roundtable
and Experience Night
VR/AR Corporate Learning
tiator und Moderatio

19. und 20.03., Frankfurt am Main

05120 \

KeyNote
ImmerWorskopsive Learning

Workshop
Greenskills with VR/AR

23. Mai 2019, Gelsenkirchen

Vortrag

Future of Learning —
Immersive, Augmented,
Holographic, Social and...

18. September 2019, 15:00 — 15:30

Ay

MITTELDEUTSCHER RUNDFUNK
Trendtage Bildung
Workshops

»Wie verandert VR/AR die
Ausbildung/Bildung?“

12.12.2019, Leipzig

Anfragen unte

www.torstenfell.com

Kongresse

Messen

Firmenevents

Inhouse-Events

Brown-Bags...




Virtual Reality (VR)
TorstenFell.Space — VR — App

In VR Prasenz zeigen

VR-App is coming soon for...

Available on the &

?’ éé)ggle play ;j?_%}
VIVEPORT

Employer Branding einmal anders
On-/Offline (Streaming und Download)
Cross-Plattform

Interaktiv

360° und 180° 3D-Content Made with

O mobfish

www.torstenfell.space




Augmented Reality (AR)

AR-BusinessCard Torsten Fell
WOW-Effekt generieren

AR

=)

vizzuu App

Das Foto ist eine
AR BusinessCard
einfach
mit vizzuu-App
einscannen

http://www.torstenfell.com

Jetzt kostenlos Download...

Yy Impressum
INSTITUTE FOR Institute for Immersive Learning
Y IMMERSIVE LEARNING Hogewarfstrasse

DE-26427 Werdum

A NEW DIMENSION OF WORKING AND LEARNING
Deutschland

Tel.: +49 (0) 170 12012 72

Partner werden . . . . . .
E-mail: torsten.fell@immersivelearning.institute

Web: www.immersivelearning.institute
www.immersivelearning.news
www.torstenfell.com
www.torstenfell.space

- 000000000000
www.immersivelearning.institute

© 2019 — Institute for Immersive Learning

Stand Juni/2019




